
FORMACIÓN DE
GUARDIAS DE

SEGURIDAD OS-10
Al término del curso, el alumno estará en
condiciones de rendir el examen exigido por el
OS-10 de Carabineros de Chile, que le permitirá
obtener la credencial que lo acreditará para
ejercer, con total propiedad, labores de seguridad.

Módulos

Concepto de Estado de Derecho, Derecho a la
Libertad Personal y a la 
Seguridad Individual. 
Garantías Constitucionales. 
Decretos sobre control de armas. 
La Seguridad Privada. 
La Seguridad Pública. 
Delitos y aspectos relacionados. 
Generalidades del Código Procesal Penal. 
Aspectos de contratación. 

Legislación Seguridad
Privada 

Modalidad: Presencial o Telemática 

Ley N° 16.744, sobre Accidentes del
Trabajo y Enfermedades Profesionales.
Decretos 40, 54 y 594.
Inspecciones de seguridad
Observaciones y funciones, tareas críticas
Etapas de la investigación.
Generalidades sobre el fuego. 

¿Por qué se accidentan las personas?-
factores humanos. 
Metodología de la enseñanza: el contacto
con el público y comportamiento de grupos. 
Toma de decisiones bajo presión de tiempo. 
Procedimientos frente a situaciones de
emergencia. 
Entrenamiento masivo en tiempo mínimo:
Criterio y actuación en emergencias. 
El fenómeno del descontrol. 

Organizaciones empresariales.
Visión global de la Seguridad: seguridad
privada. 

Prevención de Riesgos

Control de Emergencias 

Administración de
Seguridad

Seguridad de Instalaciones
Estudio de la seguridad: características.
Diagnóstico de situación: vulnerabilidades.
Plan de seguridad.
Directivas de funcionamiento.
Los sistemas de seguridad de instalaciones.
Misiones del Vigilante Privado y Guardia de
Seguridad. ü Procedimientos de Seguridad. 



FORMACIÓN DE
GUARDIAS DE

SEGURIDAD OS-10

Condición física y salud: técnicas,
mantención y ejercicios. 
El entrenamiento.
Prueba de resistencia física 

Módulos

Principales sistemas y equipos: banda
magnética, proximidad, manos libres, otros. 
Concepto de sistema de seguridad
electrónico. 
Detectores de humo, calor, llama y gas. 
Cámaras de video (fijas y móviles). 
Lentes de video (tipos y uso adecuado). 
Videograbadoras. 
Centrales de Control, Evacuación y Alarmas. 
Dispositivos de señalización. 

Conocimientos de
Sistemas de Alarmas 

Modalidad: Presencial o Telemática 

Propagación de ondas electromagnéticas.
Operación y manipulación de equipos.
Comunicación: concepto, formalidades,
elementos, principios y tipos.
Equipos de comunicaciones. 

Análisis conceptuales y expresión valórica.
Identificación con su rol, y con su empresa.
Las obligaciones de su cargo: la
responsabilidad en su cumplimiento. ü Moral
funcionaria, sentido de pertenencia, honradez.
Espíritu de cuerpo y de organización.
Reforzamiento de la conducta positiva. 

¿Por qué se accidentan las personas?-
factores humanos. 
Metodología de la enseñanza: el contacto
con el público y comportamiento de 
grupos. 
Toma de decisiones bajo presión de tiempo. 
Procedimientos frente a situaciones de
emergencia. 
Entrenamiento masivo en tiempo mínimo:
Criterio y actuación en emergencias. 
El fenómeno del descontrol. 

Sistema de
Comunicación y Enlace

Valores y Ética

Primeros Auxilios 

Defensa personal
Esgrima de bastón.
Técnicas de reducción e inmovilización. 
Técnicas de registro.
Uso de las esposas seguridad. 

Instrucción Física


