
TÉCNICAS DE
INCLUSIÓN Y
DIVERSIDAD
LABORAL

Aplicar técnicas de inclusión y
diversidad laboral, respetando la
normativa vigente y procedimientos
adecuados de comunicación laboral.

O B J E T I V O

M Ó D U L O S

Identificar los fundamentos de
inclusión y diversidad laboral de
acuerdo con sus características.

I. DIVERSIDAD E INCLUSIÓN II: MARCO NORMATIVO DE
INCLUSIÓN Y DIVERSIDAD
Describir el marco normativo de inclusión y
diversidad laboral según situaciones de
discapacidad.

III: ESTRATEGIAS DE INCLUSIÓN Y
DIVERSIDAD LABORAL 
Aplicar técnicas de inclusión y diversidad laboral
según los procedimientos adecuados de
comunicación laboral.

Modalidad: A distancia 


